
（別紙３）

～ 2025年  12月  10日

（対象者数） 3 （回答者数） 2

～ 2025年　12月　10日

（対象者数） 9 （回答者数） 9

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

同じレクリエーションでも内容をアレンジする等常に新鮮

なレクリエーションにしていきます。

2

今後もお友達と交流を持てるイベントを考えていきます。

3

今後も児童の変化に気付くスタッフ配置をしてまいります。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

思いっきり体を動かす遊びに取り組む際には、グラウンドや

体育館、近隣の公園等も活用しています。

2

3

児童がやりたい事ができる環境を提供しています。 小集団活動として、遊び、工作、運動など子どもたちが

自ら選び、主体的に取り組めるようスタッフ全員で話し合い

幅広い活動を用意しています。

お出掛け等様々な体験ができるプログラムを行っておりま

す。

お出掛けでは、お友達と一緒に行動したり、ルールやマナー

を学んでいます。

クッキングは役割分担や自分たちで作った料理をみんなで食

べ、達成感を味わえるように行っております。

保護者様が安心して預ける事ができる施設を運営をしており

ます。

児童の小さな変化に気付くスタッフ配置を取っております。

変化に気付き、児童を褒める事で自己肯定感を自己肯定感を

育みます。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

「もっと広い方がいい」というご意見をいただきました。 活動スペースは①運動スペース、②おもちゃスペース、③勉

強スペースに分けて活動しております。

小集団活動は、３つの場合もありますし、２つの場合もあり

ます。場所を広くとる活動をする際には、活動スペースを２

つにして、広くスペースをとるように調整して日々の活動を

行っています。

2025年　11月　21日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和７年　１月　５日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 アプリ児童デイサービス川崎末長

○保護者評価実施期間
2025年　11月　21日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


